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GUVERNUL ROMANIEI






UNIUNEA EUROPEANA

Asociatia Consortiul pentru Reconstructia Zonelor Miniere din Gorj implementeaza in cadrul Centrului de Afaceri Motru proiectul:

“Centru de consiliere si sprijin pentru intreprinzatori”,

proiect Phare RO-2002/000-586.05.02.02-162

Acompanierea procesului de restructurare industriala cu o componenta de Dezvoltare a Resurselor Umane - atat pentru fostii lucratori disponibilizati din unitatile industriale, cat si pentru absolventii aflati in cautarea unui loc de munca, este scopul programului pe care Guvernul Romaniei impreuna cu Uniunea Europeana il implementeaza in cadrul Programului Phare 2002 – Coeziune Economica si Sociala, in regiunile cele mai afectate de acest proces. 

Consortiul pentru Reconstructia Zonelor Miniere din Gorj a fost înfiinţat în luna noiembrie 1999 si si-a început activitatea în decembrie 1999.

Conform statutului organizatiei, principalele activitati ale Consorţiului pentru Reconstructia Zonelor Miniere se subordoneaza obiectului de activitate al acestuia, si anume:

a) elaborează strategii, priorităţi şi programe de dezvoltare economico-socială a zonei, prin coroborarea tuturor informaţiilor legate de acest domeniu;

b) elaborează studii, proiecte, metode şi proceduri concrete pentru realizarea  prognozelor şi programelor de dezvoltare economico-socială şi culturală a zonelor miniere;

c)  asigură cadrul specific necesar stabilirii de contacte între partenerii români şi între aceştia şi partenerii străini, în vederea atragerii investiţiilor în zonă;

d) stimulează şi sprijină desfăşurarea activităţilor promoţionale la nivel local şi judeţean;

e) organizează activităţi de informare, consulting, publicitate, seminarii şi simpozioane în domeniul dezvoltării economico-sociale şi culturale;

f) acordă consultanţă şi organizează seminarii, vizând promovarea iniţiativei private şi iniţierea în afaceri a întreprinzătorilor ;

g) facilitează accesul la programele de finanţare naţionale şi internaţionale a persoanelor juridice  ce activează în domeniul economico-social şi cultural;

h) organizează cursuri de management şi perfecţionare profesională ;

i) realizează orice alte categorii de lucrări şi servicii specifice promovării dezvoltării economico-sociale şi culturale a zonelor miniere; 
Proiectul ’’CENTRU DE CONSILIERE SI SPRIJIN PENTRU INTREPRINZATORI’’ se adreseaza persoanelor disponibilizate colectiv (si/sau membri ai familiilor acestora) din zona Motru, in mod special celor care au nevoie efectiv de integrare profesionala, cat si grupurilor considerate “vulnerabile” (tinerii şomeri, şomerii de lungă durată, tinerii care părăsesc instituţiile de ocrotire, populaţia rromă) şi cărora le sunt cu adevarat utile serviciile oferite de Centru.

Proiectul îşi propune intensificarea măsurilor active de ocupare a fortei de munca in zona Motru("instrument sistemic pentru stimularea ocupării forţei de muncă" - Prioritatea 2), prin organizarea la Centrul de Afaceri Leurda - Motru, a unui Centru aflat la dispoziţia persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă si a potentialilor intreprinzatori, astfel incat să le faciliteze acestora accesul pe piaţa muncii şi reintegrarea profesională. 

Obiectivul specific al proiectului este: 

Dezvoltarea spiritului antreprenorial si facilitarea accesului pe piaţa forţei de muncă a persoanelor aflate in căutarea unui loc de muncă, prin cresterea aptitudinilor individuale si nivelului de adaptare la nevoile în evoluţie de pe piaţa forţei de muncă.

Obiectivele proprii pe care le propunem, sunt urmatoarele:

· Facilitarea accesului pe piaţa forţei de muncă a celor aflaţi in căutarea unui loc de muncă(prin cresterea aptitudinilor individuale si nivelului de adaptare), 

· Dezvoltarea unor măsuri active de ocupare pe piata locala(piata insuficient dezvoltata din acest punct de vedere),

· Dezvoltarea de noi abilităţi, corespunzător nevoilor în evoluţie de pe piaţa forţei de muncă, 

· Promovarea unor sanse egale de angajare pentru grupurile considerate “vulnerabile” (tinerii şomeri, şomerii de lungă durată, tinerii care părăsesc instituţiile de ocrotire, populaţia rromă),

· Cresterea oportunitatilor de angajare(prin intersectarea cererii cu oferta de pe piata muncii),

· Instruirea “grupului tinta” in tehnici de cautare si prezentare pentru ocuparea unui nou loc de muncă,

· Dezvoltarea spiritului antreprenorial al clientilor cu abilitati si pregatire corespunzatoare,
Acest proiect se materializeaza prin asistenta de specialitate, consultanta si sesiuni de instruire(seminarii) furnizate de catre expertii asociatiei pentru stimularea crearii de intreprinderi noi sau a celor existente pentru a-si extinde activitatea in scopul crearii de noi locuri de munca, cat si in sprijinul celor aflati in cautarea unui loc de munca pentru a se reintegra profesional. 

Proiectul isi propune deci(printre alte obiective), sa medieze relatia dintre cei aflati in cautarea unui loc de munca(someri) si angajatori, prin dezvoltarea aptitudinilor si performantele celor dintai si oferirea de personal competent pentru angajatori.

De asemenea, serviciile de sprijin pentru intreprinzatori pot fi insotite si cu alte tipuri de sprijin(accesarea programelor de finantare active pe piata), inclusiv recomandarea catre Agentia de Credit (CHF) ce administreaza o schema de micro credite in aceasta zona.

Toti cei interesati de acest program, pot sa ne contacteze zilnic intre orele 9,30-14,30 la sediul nostru din Centrul de Afaceri Motru – Localitatea LEURDA Nr. 108, Tel/Fax: 0253-412100, 412101, 

sau la 

Biroul Operational din Tg. Jiu, Palatul Ad-tiv al Prefecturii Gorj, cam.140, Tel/Fax: 0253-212228.
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